Cooperativa Sociale Stalker

Curriculum delle attivita — Anno 2025

Identita e missione

La Cooperativa Sociale Stalker, fondata nel 2006, ¢ una cooperativa sociale di tipo B impegnata
nell’inclusione socio-lavorativa di persone con fragilita. Nel corso degli anni ha sviluppato un
modello di intervento che integra attivita produttive, presa in carico sociale e costruzione di
comunita, trasformando il lavoro in strumento di dignita, autonomia e partecipazione.

Nel 2025 Stalker compie un passo ulteriore di maturazione, assumendo un ruolo sempre piu
strutturato nella presa in carico di persone attraverso Budget di Salute, in coerenza con la
propria storia e con i valori fondativi della cooperativa.

Attivita produttive e presa in carico sociale

Nel 2025 la Cooperativa Sociale Stalker consolida il proprio ruolo di cooperativa di tipo B a forte
integrazione sociale, assumendo la presa in carico diretta di almeno tre Budget di Salute. Tali
percorsi rappresentano una sintesi avanzata del modello Stalker: interventi personalizzati che
intrecciano lavoro, relazioni, autonomia e partecipazione comunitaria.

I Budget di Salute si sviluppano all’interno delle attivita ordinarie della cooperativa, in
particolare:

o nei laboratori di trasformazione agroalimentare biologica;
o nelle attivita di giardinaggio e manutenzione del verde;
o nella vita comunitaria e relazionale della cooperativa.

Questo approccio consente di valorizzare le storie personali, rafforzare le autonomie e restituire

dignita lavorativa, confermando Stalker come soggetto capace di integrare in modo strutturale
funzione produttiva e funzione sociale.

Trasformazione agroalimentare biologica

La trasformazione artigianale di prodotti agroalimentari biologici continua a rappresentare un asse
centrale dell’attivita della cooperativa. La linea “Stelle Fragranti” comprende confetture,
conserve, paté, sottoli e succhi, realizzati privilegiando manualita, qualita autentica e filiera etica.

Nel 2025 I’offerta si € ulteriormente consolidata attraverso:

e pacchi misti e cassette di prodotti (linee Prestige e Riserva);
e box narrativi e sensoriali legati ai momenti festivi;



e preparazioni da forno (pizzette, paninetti, rotoli) realizzate nel laboratorio condiviso.

Crescente il valore aggiunto del laboratorio certificato biologico, scelto anche per lavorazioni
conto terzi, che valorizzano il nome Stalker in etichetta e rafforzano il riconoscimento della
cooperativa sul territorio.

Giardinaggio e cura del territorio

Nel 2025 il settore giardinaggio e manutenzione del verde si afferma come ambito strutturato e
riconosciuto dell’attivita di Stalker. Il team dedicato opera in tre siti archeologici e contesti di
pregio storico-culturale, garantendo interventi di qualita tecnica e continuita operativa.

Tra questi, il Carcere Borbonico di Eboli rappresenta un luogo simbolico e storicamente
significativo, oggetto di apprezzamenti ripetuti per 1’eccellenza del lavoro svolto (“fantastico
lavoro™). Tale esperienza si inserisce oggi in un quadro piu ampio di affidamenti che testimoniano
la fiducia crescente verso la cooperativa.

11 giardinaggio si conferma inoltre come strumento efficace di inclusione, responsabilizzazione e
reinserimento sociale.

Altre attivita e progetti — 2025

Gennaio — Marzo

e Prosecuzione dei percorsi laboratoriali e formativi con Legame Inclusivo, con attivita di
cucina, panificazione e trasformazione alimentare.
e Avvio e inserimento di nuovi tirocinanti nei diversi settori della cooperativa.

Aprile — Giugno

e Consolidamento delle collaborazioni progettuali con Terra di Resilienza (capofila),
Capovolti Cooperativa Sociale ¢ altre realta dell’agricoltura sociale.

o Partecipazione a fiere ed eventi enogastronomici e territoriali (ExpoSel, Azienda Regionale
Improsta e manifestazioni affini).

Luglio — Settembre
o Attivita continuative di giardinaggio e manutenzione del verde nei siti affidati.

e Presenza, diretta o tramite rete solidale, in eventi territoriali di promozione sociale e
comunitaria.

Ottobre — Dicembre

o Partecipazione a Jazz & Wine — Christmas Edition presso il MOA — Museum of
Operation Avalanche di Eboli.
e Lancio dei pacchi natalizi, box sensoriali e prodotti festivi.



e Realizzazione del video auguri natalizi: “Un piccolo albero nel palmo della mano per un
grande grazie”, dedicato a chi sostiene e fa crescere la comunita cooperativa.
e Racconto dei nuovi inserimenti e dei percorsi di crescita inclusiva.

Attivita continuative

e Produzione e vendita di confetture, conserve, succhi, paté e prodotti da forno artigianali.
e Manutenzione del verde e giardinaggio in siti archeologici e contesti di pregio.

o Laboratori inclusivi di trasformazione e cucina condivisa.

e Consegne a domicilio e distribuzione tramite canali etici e reti solidali.

o Partecipazione a mercatini, stand e iniziative Slow Food ed economia solidale.

Progetti di impatto sociale

e Presain carico tramite Budget di Salute, con percorsi personalizzati di inclusione
lavorativa e sociale.

o Inclusione di persone svantaggiate nei settori della trasformazione alimentare e del
giardinaggio.

e Agricoltura sociale, filiera biologica e consumo etico (BioComunita).

e (Cura del territorio come strumento di reinserimento e responsabilizzazione.

e Attivazione di tirocini e inserimenti mirati.

Collaborazioni e partner

e Terra di Resilienza

e Capovolti Cooperativa Sociale

e Legame Inclusivo / Cooperativa Legame
o Azienda Regionale Improsta

¢ Consorzio La Rada

o Fondazione Comunita Salernitana

e GAL Terra e Vita/ BioComunita

e ICATT / Carcere Borbonico di Eboli
e GAS e Reti di Acquisto Solidale

e Slow Food

e Associazione Place of Peace

e Confcooperative

o Altre realta locali e territoriali

Presenza online e comunicazione



La cooperativa cura una presenza costante sui canali social (Facebook e Instagram), raccontando
prodotti, attivita e soprattutto storie di inclusione e di lavoro condiviso, con il claim che
accompagna I’esperienza Stalker:

“Qui il lavoro diventa felicita.”

Sintesi finale

11 2025 rappresenta per la Cooperativa Sociale Stalker un anno di maturazione del proprio modello:
la presa in carico attraverso Budget di Salute, la qualita delle attivita produttive e la cura del
territorio si intrecciano in un’esperienza cooperativa capace di generare lavoro, dignita e comunita.



